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SANTIAGO, @) § ABR 2018
EXENTA N° 37 5 /

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N2 29 de 2004, que fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N2 18.834, sobre Estatuto Administrativo; el D.F.L. N°1-19.653 de 2000,
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Orgdnica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N2 19.882 de 2003,
que regula la Nueva Politica de Personal de los Funcionarios Pablicos; la Resolucién N2 1 de 2017
del Ministerio de Hacienda, que aprueba Normas de Aplicacion General en materias de Gestién
y Desarrolio de Personas, a todos los Servicios Plblicos conforme la facultad establecida en el
Articulo 22, letra g}, de la Ley Orgdnica de la Direccién Nacional del Servicio Civil, contenida en
el Articulo Vigésimo Sexto de la Ley N2 19.882; el Oficio N° 17 de fecha 13 de marzo de 2018; el
Decreto N° 386 de 1981, Reglamento Orgénico del Ministerio de Bienes Nacionales; y lo
sefialado en la Resolucidon N2 1.600 de 2008, de Contraloria General de la Repubiica.

jonales TENIENDO PRESENTE:
Ministerio 4 _Biecr; e%'gznil:lde Raz!
Exento de Tramite e 1. Que, ei Decreto Ley N2 3.274 de 1980, que fija Ley Orgdnica del Ministerio
de Bienes Nacionales, en su Articulo 62, establece que, entre otros, dependerd de Ia
Subsecretaria de Bienes Nacionales el Departamento Administrativo, indicando en el Articulo

102 de la misma norma, que la organizacién interna y funciones del mismo estaran

determinados en el Reglamento.

2. Que, el Decreto N2 386 de 1981, Reglamento Orgénico del Ministerio de
Bienes Nacionales, en su Pérrafo VI, del Departamento Administrativo, Articulo 362, indica gque
de éste dependen los Subdepartamento de Personal y de Abastecimiento y Remuneraciones, y
fa Oficina de Partes y Archivo. Seguidamente, el Articulo 372 de la misma norma, sefiala las
funciones gue le corresponden al Subdepartamento de Personal. ' ’

3. Que, las funciones del Subdepartamento de Personal son desempefiadas
funcionalmente por el actual Departamento de Recursos Humanos del Ministerio de Bienes
Nacionales, el cual cuenta con una estructura compuesta por las siguientes unidades: Unidad de
Personal, Unidad de Desarrollo Organizacional y Personas, y Servicio de Bienestar .

4. Que el actual Departamento de Recursos Humanos es liderado por una
Jefatura de Tercer Nivel Jerarquico, y cada una de sus unidades por un profesional Encargado
de Unidad.



5. Que, de conformidad a lo dispuesto en el Titulo | de la Resolucion N2 1 de
2017, que aprueba Normas de Aplicacion General en materias de Gestién y Desarrollo de
Personas, a todos los Servicios Pablicos conforme la facultad establecida en el Articulo 22, letra
g), de la Ley Organica de la Direccion Nacional del Servicio Civil, es necesario que el Ministerio
de Bienes Nacionales cuente con una direccion, division, departamento u otro equivalente, con
su correspondiente jefatura, la que debera ubicarse en nivel jerdrquico que permita posicionar
1a funcién de Gestién y Desarroilo de Personas para contribuir a fa estrategia institucional.

6. Que, en el caso del Ministerio de Bienes Nacionales, |a funcion de Gestién
y Desarrollo de Personas y los dmbitos de accion definidos en el Articulo 22 de la Resolucién N°
1 de 2017 se encuentran radicadas en el actual Departamento de Recursos Humanos.

7. Que, las unidades referidas en el Articulo 12 de la Resolucion N2 1 de
2017, deberan denominarse utilizando siempre las acepciones “Gestién y Desarrollo de
Personas”, dejando de emplear los conceptos de “Recursos Humanos” o de “Personal”, salvo
que leyes especificas establezcan denominaciones diferentes.

8. Que, por tanto, se hace necesaria una reestructuracion de la
denominacién, funciones y composicién del actual Departamento de Recursos Humanos del
Ministerio de Bienes Nacionales.

RESUELVO:

1. Créase una unidad de caracter funcional para el Ministerio de Bienes
Nacionales, denominada Departamento de Gestiény Desarrollo de Personas, cuyo objetivo es
implementar politicas, procesos y practicas de gestion y desarrollo de personas, con el fin de
resguardar el cumplimiento de los derechos laborales, promover condiciones de trabajo de
calidad, generar ambientes laborales acordes a los desafios impuestos por la modernizacion del
Estado, aportar al cumplimiento de la estrategia institucional y, por consiguiente, perfeccionar
el servicio que el Ministerio presta a la ciudadania.

Funcionalmente, el Departamento de Gestidn y Desarrollo de Personas
formara parte de la Divisién Administrativa, y para todos los efectos administrativos, dependera
jerdrquicamente de la jefatura de dicha Division.

2. Los principales a&mbitos de accién del Departamento de Gestién vy
Desarrollo de Personas seran, entre otros, los siguientes:

a) Planificacién y soporte de la gestién de personas. Comprende [a
politica de gestién y desarrollo de personas, procesos administrativos
relacionados con la trayectoria laboral, administracién de los procesos
remuneratorios y sistemas de informacion para la gestion de
personas.

b) Gestién del desempefio. Comprende reclutamiento y seleccion,
induccion, gestion del desempefio individual y egreso.

c) Gestién del desarrollo. Comprende capacitacion, movilidad de las
personas, gestién del conocimiento institucional e innovacién vy
desarrollo.

d) Gestibn del cambio organizacional. Comprende gestién vy
mejoramiento de ambientes laborales, bienestar y calidad de vida,
gestién de las comunicaciones internas y relaciones laborales e
inclusién y no discriminacion



3. Para todos los efectos, las personas que se desempefien en el
Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas, dependerdn jerdrquicamente de la Jefatura
de Tercer Nivel Jerarquico de dicho Departamento, o de quien haga sus veces, elimindndose las
unidades gue conformaban el Departamento de Recursos Humanos y suprimiéndose los cargos
funcionales de Encargados de Unidad.

Andtese, registrese, comuniquese y archivese,
(FDO.) ALEJANDRA BRAVOQO HIDALGO. Subsecretaria de Bienes Nacionales.

Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento.

Saluda a Ud., /7
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Jefa de Division/ Administrativa

Distribucidn:

Gabinete Ministerial

Gabinete Subsecretarfa

Secretarios/as Regionales Ministeriales de Bienes Nacionales
Jefes/as Oficinas Provinciales de Bienes Nacionales

Jefes/as de Divisién

Auditor Ministerial

lefes/as de Departamentos

Departamento Recursos Humanos

Archivo Of. de Partes






